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Abstract. Contemporary society is demanding a dynamic godi professional,
creative, reflective, competent and ethical. Wheré@ining courses distance
learning, there can be different, the model devetb\BP/EaD- Project Based
Learning applied to EaD. This model aims to: (Instlate motivation, (2) promote
learning focused on the student, (3) foster growgwkw(4) develop initiative and
creativity, (5) develop communication skills, (6citical thinking, (7) relate
interdisciplinary content in an integrated way. Fewaluation scale was developed
EAABP/EaD based on Learning Strategies Scale deedland validated by Zerbini
and Abbad (2008). The developed model was appiliadilot study
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Resumo. A sociedade contemporanea estad exigindo dos profigis um perfil
dinamico, criativo, reflexivo, competente e étiConsiderando que a formacédo em
cursos EaD, ndo pode ser diferente, desenvolvemosiodelo ABP/EaD-
Aprendizagem Baseada em Projeto aplicada a EaDe Esbdelo tem como
objetivo: (1) estimular a motivagao; (2) promoveaprendizagem focada no aluno;
(3) fomentar o trabalho em grupo; (4) desenvolvaciativa e criatividade; (5)
desenvolver capacidades de comunicacao; (6) dekeamm pensamento critico; (7)
relacionar conteudos interdisciplinares de formdegrada. Para avaliacdo foi
desenvolvido escala ABP/EaD, baseada na EscalasttatBgias de aprendizagem
desenvolvida e validada por Zerbini e Abbad (20@)modelo desenvolvido foi
aplicado em um estudo piloto.

Palavras-chave: Aprendizagem; Aprendizagem BaseauaProjeto; Educacdo a
Distancia; Gestao da EAD.

1. Aprendizagem Baseada em Projeto
A aprendizagem baseada em projeto oferece vargshplalades. Surgiu no inicio do século
XX, desde sua origem, recebeu varias denominagéées,como: “projetos de trabalho,
metodologia de projetos, metodologia de aprendingger projetos, pedagogia de projetos”.
Na aprendizagem por projeto o Método de Projetosa estratégia de ensino-aprendizagem
que visa, por meio da investigacdo de um tema oblgma, vincular teoria e pratica. Gera
aprendizagem diversificada e em tempo real, ingexd novo contexto pedagdogico no qual o
aluno é agente na producdo do conhecimento. Rompeacimposicdo de conteudos de
forma rigida e pré-estabelecida, incorporando-osedida em que se constituem como parte
fundamental para o desenvolvimento do projeto. KasiB o método foi introduzido a partir
do Movimento Escola Nova [Barbosa, Contijo e Sagfik3].
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A aprendizagem baseada em projeto esta pautadarimcp@ da resolucdo de
problemas, na pratica efetiva dos envolvidos nseg#éo de ensino-aprendizagem. Diferente
da metodologia apoiada na transmissédo de inforrsagé&ta metodologia nao significa
reproduzir, € fundamental que a aprendizagem odarfarma significativa de maneira ativa
[Fagunde=t al 2005].

Para Almeida e Prado (2003), na aprendizagem [pggtprdeve ocorrer a proposicao
de situacdes complexas, abertas e de enunciadced®m@y cuja resolucdo implica em
mobilizar competéncias necessérias para aprefadendo, o que nado se sabe fazer. Assim,
os cenarios devem partir de contextos significatipara os alunos de modo a motiva-los a
buscar informagdes, estabelecer articulacdes carhecomentos, tomar decisdes e elaborar
uma nova organizacao que permita superar o obstaaullesafio.

Segundo Valente (2005), o interesse do aluno pedéeterminado quando € utilizado
como estratégias educacionais o desenvolvimenpoajetos. O desenvolvimento de projetos
pode auxiliar na motivacdo e no envolvimento donaJutornando a aprendizagem
significativa.

Para ocorrer aprendizagem significativa o alurecipa dar significado, sentido e
funcionalidade ao que se aprende. A relacdo eminbecimento e experiéncia auxilia o
processo de aprendizagem. Na aprendizagem s@nia, o aluno interage com a cultura
sistematizada de forma ativa, como principal atar processo de construcdo do
conhecimento.

Para Libaneo (1987), o professor deve oferecenlum®s novos desafios e promover
a oportunidade de novas aquisi¢cdes. Para issecéssario um trabalho de continuidade e
ruptura em relacdo aos conhecimentos que o aluamm tdentificar as habilidades e
conhecimento que o aluno possui, pode facilitalangjamento, pois o conteido novo deve
apoiar-se numa estrutura cognitiva ja existenteladgtonar os novos conteldos a experiéncia
do aluno pode provocar novas necessidades e agsafi

Na aprendizagem por projeto, temos entéo a redatnilo papel de trés importantes
agentes no contexto educacional: o conhecimeitto, domo bem de valor; o aluno,
principal responsavel pela construcao do seu sabeprofessor/tutor, mediador entre os dois
primeiros. Esta redefinicdo atribui ao processo ineraprendizagem caracteristicas
inovadoras: participagao ativa dos alunos no plemento e execucao de suas atividades,
utilizacdo de novos recursos de ensino, concepggwalessor pesquisador [Barbosa, Contijo
e Santos 2013].

Para Ziede, Meier e Seidel (2007), a situacdo d¢etms de aprendizagem pode
favorecer a aprendizagem de cooperagdo, atravédralzes e interagdes. A proposta é
aprender por meio de procedimentos que desenvolvgropria capacidade de continuar
aprendendo, num processo construtivo e simultaeequestionar-se, encontrar certezas e
reconstrui-las em novas certezas.

Papert (1997) considera que o papel do profesenagas condi¢cdes a invencdo, em
lugar de fornecer conhecimentos ja consolidadosalU®o deve construir conhecimentos
novos em qualquer situacao.

Dessa forma, foi desenvolvido um ambiente de ajmagdm, que tem como principio
gue o processo de aprendizagem deve estar cemiadduno e nas suas necessidades,
dispondo de recursos e de principios embasado®ara tsocio-historica. Assim, numa
concepgao interacionista/construtivista permite apsendizes, a partir da interagdo com
objetos fisico e social a construcdo de conhedimen
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2. Modelo Aprendizagem Baseada em Projeto — ABP/EaD

Ao propormos uma pratica pedagoégica baseada nonddggnento de aprendizagem por
investigacdo estamos falando em deixar de ladagider dos conteudos tidos como
universais e passar a trabalhar a partir de pjetiginados das curiosidades e indagagdes
dos alunos frente a realidade na qual estao irserid

O desenvolvimento das atividades que oferecem silplodade para a realizacdo da
aprendizagem por projeto pode ser realizado noentdide aprendizagem, plataforma, e no
polo de apoio presencial. O desenvolvimento dedatiles presenciais grupais oferece grande
incentivo para a criatividade, inovacao e relaameato interpessoal e a plataforma auxilia a
interlocucdo e a realizacdo das atividades, poigemamentas assincronas permitem a
utilizacdo do tempo conforme cada necessidade iispee quando 0S grupos precisam
articulacbes diretas podem ser utilizadas ferraasesihcronas. Tanto no ambiente virtual de
aprendizagem como no ambiente presencial, o papehediador é fundamental para a
promocao da articulacdo e o desenvolvimento dandf@@&gem por investigagdo. A seguir as
estratégias/ferramentas que podem ser utilizadas soiporte no ambiente virtual e no polo
de apoio presencial.

Quadro 1. Ferramentas e metodologia para o desenvolvimento de atividades grupais.

Plataforma Polo de apoio presencial
Wiki (ferramenta assincrona) Reunides

Foérum (ferramenta assincrona) | Seminarios

Chat (ferramenta sincrona) Dindmicas de grupo
Envio de Arquivo Apresentacdes

A escolha de ferramentas deve considerar o objgbraposto, assim como a
proposicdo de atividades presenciais. Para garantioportunidade de realizacdo de
aprendizagem significativa, devem ser oferecidasdicbes que favorecam os alunos a
construir novos processos. O aluno deve ser aliene ter a possibilidade de propor e criar.
A seguir no Quadro 2 sao apresentadas informagile® sas condicdes que devem ser
oferecidas e o desempenho esperado.

uadro 2. Atividades, condi¢cbes oferecidas e desempenho esperado.

Atividades Condicdes oferecidas Desempenho esperado
propostas (professor/tutor- como articulador) (aluno — como construtor)
Definicdo de etapas, regras, direcao e
atividades.
Apresentacdo — | Sistematizacdo de informacdes: Receptor/propositor
objetivo — e Plataforma de aprendizagem;
cronograma de » Material digital;
trabalho Videoconferéncia;

» Links para portais periédicos,
revistas e material académico

» Bibliografia.
Definicdo do Apresentacdo de necessidade Ativo/propositor
problema de Propor Atividade Identificacdo; definicdo de grupo;
investigacao Contexto — experiéncia profissional - | levantamento de necessidade; definigao
de tema e objetivo de investigacao.
Definicdo da Apresentacdo de necessidade Ativo /propositor
metodologia de | Propor atividade - orientar Apresentar proposta
investigacao
Coleta de Propor atividade - orientar Organizdesiatiza, analisa, descreve
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informacgéo — e apresenta.
sistematizacéo de
informacgéo
Resultado Propor atividade, apresentacéo. Criatildce iniciativa, participagao.

Na concepcao da aprendizagem por projetos, os sldnodem-se em grupos,
cabendo a cada grupo investigar e construir contetd sobre um tema. A escolha do tema
€ norteada pela curiosidade visando com isso taanaprendizagem mais significativa
possivel. O desenvolvimento de atividades grupais@sos de modalidade a distancia deve
ser bem planejado, o tempo para a realizacdo de etgpa deve considerar as diversas
variaveis que podem interferir no processo de alizagem, conforme Quadro 3.

Quadro 3. Variaveis e condicdes oferecidas.

Variaveis Variaveis dependentes Condicbes

Local de Proximidade do polo de apoio | Composicdo do grupo deve sempre respeitar 0s

residéncia presencial alunos, nunca por imposi¢&o do professor/tutor

Atividades Horério de trabalho em turno; Atividades profissionais e horarios de trabalho

profissionais horario destinado por escala; maiprecisam ser apresentados para o grupo definir
de uma jornada de trabalho; estratégias para o desenvolvimento do trabalho

Tempo disponive| Horario compativel com a maior{faO calendario académico deve prever a

para atividades | para realizacédo de reunies e | realizacdo de atividade presenciais com

presenciais manter os horarios definidos pelpantecedéncia, no inicio de cada periodo letivp.
calendario oficial do curso para | As reunifes para realizacédo das atividades do

nao prejudicar a participacédo do
alunos.

5grupo devem ser agendadas pelo grupo,

de apoio presencial.

respeitando os alunos e a infraestrutura do polo

Tempo disponive

O grupo deve programar acdes

n O periodo para o desenvolvimento das

para atividades a| partir do planejamento e atividades a distancia deve ser compativel com
distancia condicdes apresentadas pelo a especificidade e complexidade das atividades.
professor/tutor. Deve ser oferecida aos alunos a possibilidade

de utilizar ferramentas para auxilio/suporte para
o desenvolvimento das atividades.

Dominio da Apresentar ferramentas e softwar®efinir ferramentas e softwares que possam

tecnologia — compativel com o objetivo e auxiliar o desenvolvimento da

ferramentas/softw habilidades dos alunos investigacao/projeto e que os alunos tenham

are dominio para a utilizagao.

Organizacéo, Respeito a dinamica grupal O grupo deve definpayeis que cada aluno

lideranca vai desempenhar para o desenvolvimento dag

projeto.

Acesso a rede

Tecnologia, rede, equipament
suporte.

DAs atividades propostas devem considerar o
acesso dos participantes a rede e os
equipamentos disponiveis para o
desenvolvimento das atividades

Habilidades e
competéncias

Trabalho em grupo.

Devem ser identificadas, petdegsor/tutor,
as habilidades necessérias para o

desenvolvimento das atividades grupais.

Cabe ao professor/tutor verificar a possibilidadal rpara a proposicdo de uma
atividade grupal que visa a aprendizagem por ifgesio ou projeto. O éxito ou nao do
processo nao depende somente do aluno, ou sonteptefdssor/tutor. A articulagéo entre as
competéncias, necessidades e condicOes dos aludass\ariaveis de infraestrutura e apoio
técnico e pedagogico podem favorecer o desenvohondas atividades e auxiliar no
aprendizado significativo. Na Figura 1, pode seificada a representacdo do modelo.
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Acioou funcio de atividade.

Afuncio de decisio. Muitas vezes

identifica feedback ou identificagio de

ramificagdo das sequencias alternativas,
@ Atungio da informacio. Tornar uma

informagio disponivel, registrar a
informagao,

Conector, mediador.

@ Qinicic ou fim de uma atividade/projeto.

ALUNO - PROFESSOR/TUTOR

ORIENTAGOES |

7 -.

PLATAFORMA — ACA’O

MATERIAL / R ==
4 b - ATIVIDADES

VIDEOCONFERENCIA

INFORMAGOES

PROJETO i

Figura 1. Modelo de Aprendizagem por Projeto

TOWwLumTQO
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Na Figura 1, podem ser observadas representac@eacéas do professor/tutor e
aluno, a articulacdo para o desenvolvimento doefaje aprendizagem. Nessa abordagem,
0S projetos se constituem em planos de traballom@to de atividades que podem tornar o
processo de aprendizagem mais dinamico, signiizcaiinteressante para o aluno, deixando
de existir a imposicdo dos contetdos de maneiitrta. A partir da escolha de um tema, o
aluno realiza pesquisas, investiga, registra dddasula hipdéteses, analisa, aplica e avalia o
projeto construido [Fagundesal. 2006].

No modelo proposto, a aprendizagem baseada emtqrajeprofessor oferece o
suporte através da plataforma, orientacdes, mmtegiavideo e web conferencia para os
alunos. Quando o aluno interage com a tecnologistencaso com a plataforma de
aprendizagem ocorre o ciclo de acdes descricaasedieaeflexdo-depuragédo, que segundo
Valente (2005) essas acdes criam oportunidadesrdgracdo de conhecimento e, a medida
gue o ciclo se repete, cria conhecimentos, formamdpe foi denominado de “espiral de
aprendizagem”.

Na educacgdo problematizadora, busca-se interpaataalidade voltando-se a criagdo
de espacos contra-hegemoénicos e contestatoriospgssbilitem critica, algumas vezes
radical, a realidade estudada. Constatando e centlems problemas, tornamo-nos capazes
de intervir na realidade.

Para avaliagdo do modelo ABP/EaD foi adaptada @a@stesenvolvida e validada, de
Zerbini e Abbad (2008). O instrumento (EABP/EaD-cd&la Aprendizagem Baseada em
Projeto para Educacéo a Distancia) contem 33 ii@hsando para resposta escala do tipo
Likert (O- Nunca a 10 — Sempre). Os itens sao diesl em trés fatores sendo: Controle da
emocdao; Controle da motivacao; Monitoramento dapreensao. A seguir apresentamos a
escala.
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Tabela 1. Escala para Avaliacdo da Aprendizagem Baseada em Projeto -EAABP/EaD.

Busquei outros sites relacionados ao conteldadmc 012345678910
Busquei outras fontes de pesquisa, fora da intemiationadas ao curso.
Expressei minhas ideias nos Féruns e Chats.

Expressei minhas ideias nas discussdes em reludodgsIpo.

Troquei e-mails com meus colegas, participandoodaunidade de aprendizagem.
Troquei informagdes com os colegas sobre o contédanirso.

Troquei informagdes com os tutores/professoressoleontetdo do curso.
Busquei auxilio do tutor/professor para esclaretiahas dividas sobre o conteddo.
Realizei as atividades propostas.

Revisei os contetudos ap0s feedback.

. Fiz anotag6es sobre o contetido do curso.

. Desenhei esquemas para estudar o contetido do curso.

Associei os conteddos do curso aos meus conhetisanteriores.

. Associei os contetidos do curso as minhas expea€aciteriores.

Fiz resumos do contetido do curso.

Identifiquei, no meu dia-a-dia, situa¢Ges paracaplo conteido dos cursos.

. Li o contetdo do curso no material disponibilizadoPlataforma.

. Aceitei ideias dos colegas

. Troquei informagdes com colegas do grupo.

Apresentei ao grupo informacdes sobre contelidolado.

Apresentei ao grupo atividades realizadas.

Participei das discussdes propostas pelo grupo.

Apresentei novas ideias sobre o trabalho progazstogrupo.

Identifiquei e analisei o contetido associando dofarmacgdes anteriores .

. Analisei o contetdo com informag6es obtidas emasutituacdes e materiais
Realizei andlise reflexiva sobre possibilidadeg#antacéo do contetdo.

. Esforcei-me mais quando percebi que estava perdendocentracdo e ou interesse.
. Aumentei meus esfor¢os quando o assunto néo nreseta.

. Questionei-me sobre o quanto eu havia aprendido.

. Elaborei perguntas para testar minha compreens#ie es conteidos do curso.

. Revisei a matéria para verificar o quanto eu dowsiracontedo

. Elaborei perguntas, testes e apresentacado parakstminha aprendizagem.

. Elaborei perguntas, testes e apresentacdo paraikstminha aprendizagem.
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Zerbini e Abbad (2008) apresentam informacdes sobmestrumento desenvolvido
por Warr e Allan (1998) e destacam duas caiegonas estratégias de aprendizagem: as
estratégias primarias e as auto-regulatérias. primarias afetam o processo de
aprendizagem nas etapas de selecdo, armazdnareemecuperacao de informacoes e
também sdo chamadas de estratégias cognitiysisatégias auto-regulatorias
compreendem a motivacdo do individuo para ralgme a auto-gestdo de esforcos e de
automonitoramento do progresso durante a aj@Eyein, bem como o controle de
ansiedade diante de determinadas situacOes, egtemiam dispersando a atencdo do
aprendiz; também s&do conhecidas como estratégisspdete. Conforme pode ser observado
na escala ABP/EAD, dos 33 itens, identificamosupgs de objetivos (Quadro 4) que estao
relacionados com estratégias primarias e de agtdagao.
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Quadro 4. Objetivos relacionados a aprendizagem baseada em projeto.

Objetivos Intervencéo Acao Aluno Critérios Avaliacao
(Figura 1) (Figura 1) (EscalaEAABP/EaD)
1) estimular a motivacéo; |:| |:| 1,2,3;4,5,6;7,8;9;27,28;29
2) promover a aprendizagem 4,5,6;7;8;9;10;11;15;17;
. 30;31;32;33.
focada no aluno;

3) fomentar o trabalho em O 6,18; 19;20;21;22;23
grupo

4) desenvolver iniciativa e E 12;13;14;19

criatividade

5) desenvolver capacidades 18; 19;20;23
de comunicag&o @O \ /O |
6) desenvolver o pensamento 16;24;25;26;30
critico

7) relacionar contelidos 16;31;32;33.
interdisciplinares de forma G I:I
integrada C )

As atividades, informacdes, materiais e orientagjesesentadas na disciplina foram
organizados a partir de 7 grandes objetivos (Quddlré\ partir do modelo apresentado na
Figura 1, é possivel verificar a representacdo ddeto proposto indicado nas relacdes entre
as condicdes oferecidas e acOes esperadas. Acieeanediacdo entre condi¢cdes oferecidas
e desempenho esperado ocorrem nas agOes dos ghuokessores e tutores e podem ser
verificadas na utilizacdo da Escala de AvaliacaoAgirendizagem Baseada em Projeto
(EAABP/EaD) e também através do desempenho do®slna Plataforma e no resultado
final “Projeto”.

A partir da proposta da metodologia da aprendizaggseada em projeto (ABP/EaD),
foi desenvolvido um estudo piloto aplicado aos asirde Bacharelado em Administracdo
Publica e Licenciatura em Geografia, que serdcsaptados a seguir.

3. Aplicagao do Modelo ABP/EaD
O modelo ABP/EAD desenvolvido foi aplicado em dudisciplinas sendo: Seminario
Tematico: Cultura e Instituicbes Publicas do cucs Administracdo Publica, em 08
Polos/Turmas e Psicologia da Educacdo do Curso idendiatura em Geografia em 4
Polos/Turmas. Participaram 14 tutores, 3 professei250 alunos.

O procedimento utilizado foi apresentar no iniceoalerta da disciplina informacgdes
sobre objetivo, materiais e links onde os alunategam obter informacdes sobre conteudos
relacionados as tematicas centrais. Foram ofereaiMiarmacdes relacionadas ao cronograma
assim como as exigéncias especificas para o ddssnento das disciplinas. Para as
orientacbes gerais foi agendada uma videoconfer@mde os alunos interagiram em tempo
real. Esta videoconferéncia foi gravada e disptnéila para os alunos como consulta. Alem
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dos materiais especificos sobre os diferentes feordeudos das disciplinas foram

disponibilizadas orientacdes gerais sobre o desamento das atividades previstas. A

exigéncia das disciplinas é que deveria ser refizan trabalho em grupo com uma tematica
relacionada ao contetdo da disciplina que o grigw@rib definir desenvolver e apresentar.
Na Figura 2 pode ser verificadas a Plataforma deedgzagem e imagem da

videoconferéncia.

E ADMINISTRAGAO PUBLICA

2 cW 8 Z eMIMEE]JISE M

Figura 2. Ambiente de Aprendizagem do Curso de Administracdo Publica e Videoconferéncia.

Pode ser observado que foi disponibilizada a fezrdenWiki para cada grupo e links
para consulta. Alem destas ferramentas foi utibzidk para arquivo, Forum e Chat. Os
grupos encaminharam através da Plataforma inforesagObre as diferentes etapas para o
desenvolvimento do projeto. Também foram realizadariées no polo de apoio presencial.
Em todas as etapas ocorreu a mediacdo dos tutomes oc objetivo de auxiliar os
encaminhamentos para o desenvolvimento dos projBams Almeida e Valente (2012), o
trabalho de investigacdo realizado pelos alunos sl descrito e documentado em um
repositorio tornando o aluno ativo na situacao m&n® valorizando o desenvolvimento do
conhecimento e a utilizacdo da tecnologia, destsmdono ambiente funcionou como
repositorio.

A avaliacdo da disciplina foi realizada a partir desempenho apresentado na
Plataforma, dos projetos e do instrumento EAABP/E&IB grupos promoveram atividades
académicas e atividades culturais em todos os pulttges presenciais e tutores a distancia
acompanharam as atividades. Foram utilizadas foldes registro para auxiliar o
acompanhamento e avaliacdo e o formulario contenégscala EAABP/EaD, sendo esta
aplicada em 235 alunos. As respostas dos partieipaos 33 itens da escala apresentaram 39
casos extremos univariados e 19 casos extremogvanidtios, os quais foram retirados do
arquivo de dados totalizando 183 casos. Algumasctaristicas foram analisadas:
identificou-se a presenca de relacdes lineares gatiaveis, e foram identificados trés pares
de itens correlacionados entre si, com coeficideteorre¢do variando de 0,80 a 0,82. Apés a
analise de presenca de multicolinearidade, fordimtades da escala trés itens do instrumento
(itens 27, 28 e 29). Para realizar a andlise daizndg covariancia em termos fatorabilidade,
foi analisado o tamanho das correlacdes da amdgiesar de existirem valores inferiores a
0,28, foram identificados, em 50% dos casos, valdescorrelacdo superior a 0,28 indicando
que provavelmente a matriz é fatorizavel. Varmrsuin os fatores analisados considerando a
correlagéo e consisténcia do instrumento. A setuiFigura 3 podem ser observados alguns
projetos.
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Figura 3. Resultados dos projetos e seminarios realizados nos Polos de Apoio Presencial.

Os grupos tiveram autonomia para decidir sobre tiobjeema, método, e
apresentacao com base nas informacgdes apresentaBéstaforma de Aprendizagem. Todas
as orientacdes para o desenvolvimento estavam rdispe desde o inicio da disciplina,
incluindo materiais como artigos, links, videos eateniais de orientagdo. Os grupos
utilizaram para apresentar os resultados do propg¢senvolvido mapa conceitual,
apresentacdo em painel, discussdes e a realizag@ndnarios (Figura 3).

4. Discussao

Para Brito, Tavares e Menezes (2002), o desenvehtionde um projeto de aprendizagem

consiste na busca por informagbes que esclarecamdagacdes do aluno sobre a sua
realidade, associada a apresentada pelo professaitumacdo de aprendizagem. Essas
indagacdes se manifestam por inquietacdes advielasuas vivéncias e necessidades em
conhecer e explicar os fenbmenos. O objetivo é serdelvimento de um processo de

aprendizagem que alcance a constru¢cao de novoga@oréntos, em que o aprendiz possa
sistematizar informacdes ampliando sua rede defismgbdes, possa reestruturar o raciocinio
l6gico sobre os novos significados enquanto elalsbnédeses de respostas descritivas e
explicativas para sua curiosidade.

Em um projeto, a responsabilidade e a autonomiaagdamndizes sao essenciais. Os
aluno sdo co-responsaveis pelo trabalho e pelaslhesc realizadas ao longo do
desenvolvimento do projeto. Em geral, essas essalia realizadas em grupo, motivo pelo
qual a cooperacédo estd também quase sempre assagigdbalho de projetos. A cooperagéo
€ necessaria uma vez que o desenvolvimento deajeipenvolve complexidade e resolucao
de problemas. O objetivo central do projeto coumistitn problema que exige o planejamento
e a execucao de uma ou mais atividades para salagé&s.

Foi possivel constatar que as atividades realizpdea 0 desenvolvimento do projeto
foram desenvolvidas de forma satisfatoria. Os audemonstraram interesse, motivacao,
autonomia, criatividade e habilidades académicas pg@resentacdo oral e escrita dos
resultados alcancados.

A partir da experiéncia realizada e os dados daatitira verificamos que o0 processo
de aprendizagem pode ser realizado por modeloslindares, utilizando estratégias de
integracdo, questionamento e novas sinteses dogludos aprendidos e informacdes
oferecidas, com estratégias individuais e grupais.

Pretendemos em trabalhos futuros, verificar os ggsms de aprendizagem em
disciplinas de calculo e administracdo financejpicando o modelo ABP/EaD e realizar
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avaliacao a partir da analise estatistica da edeaknvolvida (EAABP/EaD) para possibilitar
a validacéo.
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